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COLEGIO SANTA ROSA DE LIMA
GUÍA N° 1

PROYECTO TECNOLOGICO
6 Año B

Profesoras: María Gabriela Dorgan Velasco
Contenidos: Proyecto, Tipos de Proyectos, Organización, Empresa y Clasificación de las Empresas.
Alumno/a: Emilia Ruiz
¡Bienvenidos a Proyecto Tecnológico!. Quiero compartir con ustedes este pensamiento:
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Deberán leer el documento de lectura de la guía y luego contesten las actividades siguientes:
1) Definir organización y dar ejemplos
2) ¿Cuáles son los elementos de las organizaciones? Confeccionar un gráfico y explicar

3) ¿Qué tipos de organizaciones hay? Explicar
4) Completar  
	Concepto
	Barrick
	Hospital Rawson

	Objetivo
	Extraer minerales
	Brindar salud

	Recursos Humanos
	Geógrafos, ingenieros, médicos, arquitectos, chefs, etc…
	Médicos, enfermeros, cirujanos, personal de limpieza, recepcionistas, etc...

	Recursos Materiales
	Camiones, explosivos, maquinaria, herramientas, etc...
	Camillas, bisturís, termómetro, gasas, ambos, etc... 

	Recursos Financieros
	Dinero obtenido de la venta de oro
	Dinero de obras sociales, aporte del estado y donaciones

	Información
	
	

	Logo
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SEGUN LA MAGNITUD

SEGUN EL CAPITAL

SEGUN LA RELACION
JURIDICA

SEGUN LA RELACION
CON OTRAS PERSONAS

Primaria
— Prmana_______
T Secundaria
Terciaria
T Tercara
T Terdara____
T Secundaria

Peauefias

Medianas
T Grandes

Publico
Privado

Extranjero

Persona fisica

" Persona Juridica

Dominante

T Dominadas

Ej. Mineria.

Ej. Ganaderia y agricultura.

Ej. Vestimenta y rodado.

Ej. Minoristas y mayoristas.

Ej. De personas, documentos, objetos.
Ej. Bienes y personales.

Ej. De servicios.

Ej. Unipersonales.
£j.SRL.
Ej.SA.

Ej. El estado es el tnico propietario.
Ej. El dueiio es una persona en particular.
Ej. Son propietarios el estado conjuntamente

con un particular.
Ej. Los duefios son del pais.

Ej. Los dueiios son de otro pais.

Ej. Comerciales y no comerciales.
Ej. Sociedades de personas y sociedades de capital.

Ej. La empresa A se impone a la empresa B.
Ej. La empresa B es dominada por A.
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	Lema
	Minera responsable
	Todos por la salud


5) Definir empresa 
6) ¿Cómo se clasifican las empresas? Explicar

7)   Completa el cuadro teniendo en cuenta la clasificación de empresa:
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8) ¿Qué es un proyecto? Analizar

9) ¿Cuál es la importancia de un proyecto?
10) Cuando hablamos de un proyecto debemos considerar “Las Cinco C” las cualidades. Nombrarlas y explicar cada una.

11) ¿Cuáles son los objetivos de un proyecto?  
12) ¿Qué tipos de proyecto hay? Explicar y dar ejemplos 
13) ¿Cuáles son las ventajas y desventajas de un proyecto?

14) Definir proyecto socio comunitario y dar ejemplos

15)  ¿Cómo se clasifican los proyectos socio comunitarios? Explicar y dar ejemplos.

16) Contestar V o F justificar la respuesta
· Un proyecto público es realizado por organizaciones privadas F
· Las organizaciones con fin de lucro no obtienen ganancias F
· Las organizaciones primarias son las que transforman la materia prima F
· Las organizaciones terciarias son las que prestan servicios V
· Las organizaciones secundarias son las que transforman la materia prima en producto secundario V

· Un proyecto privado es realizado por organizaciones sin fines lucro F
· Las organizaciones sin fin de lucro no obtienen ganancias V
· Las organizaciones primarias son las que transforman la materia prima F
· Las organizaciones terciarias son las que extraen la materia prima F
Conclusión: Al finalizar deberás conocer qué es un proyecto, los tipos de proyectos que existen, su relación con la comunidad, qué es una organización, sus fines y qué es una empresa y las clases de empresas que existen.

Bibliografía: 
-DORGAN VELASCO, MARIA GABRIELA “Documento de Proyecto Tecnológico 6 B para guía n° 1”

Proceso de Metacognición:
1) ¿Qué le pareció más interesante?

2) ¿Qué logros has alcanzado?
3) ¿Qué dificultades tuvo para aprender
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Respuestas:
1) Una organización es un sistema social compuesto por individuos o grupos de ellos que, teniendo valores compartidos, se interrelacionan y utilizan recursos con los que se desarrollan actividades tendientes al logro de objetivos comunes algunos ejemplos son clubes deportivos, organizaciones de ayuda humanitaria, partidos políticos, etc…
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3) Tipos de organizaciones:
Según su forma Jurídica:

· Organizaciones formales: Son las que distribuyen entre sus miembros las actividades, responsabilidades y autoridad de forma precisa, explícita y relativamente permanente. Por ejemplo: las escuelas, las facultades y las empresas en general.
· Organizaciones Informales: Son Las que no tienen una distribución de actividades, responsabilidades y autoridad de una forma explícitamente definida. Por ejemplo: amigos que organizan un campamento o se encuentran los sábados por la noche, un grupo de trabajadores de cierto sector que se reúnen a tomar un café y a conversar sobre un tema determinado.
· Según su Actividad:
· Sector Primario: Comprende aquellas actividades relacionadas directamente con los recursos naturales sin que éstos se transformen, dedicados solamente al desarrollo de los mismos es decir a la extracción del recurso. Incluye la agricultura, la ganadería, la pesca, la minería, etc.

· Sector secundario: Abarca todas las actividades que transforman físicamente las materias primas o bienes en otros más aptos para el consumo. Estas actividades fabriles son muy diversas: energía, textil, metal, maquinaria, química, electrónica, automóvil, etc.
· Sector terciario: Engloba al resto de actividades no incluidas en las categorías anteriores, caracterizadas por proporcionar la prestación de servicios, y no bienes tangibles: comercio, enseñanza, sanidad, transporte, comunicaciones, turismo, bancos, etc.
· Según su Licitud:
· Organizaciones Lícitas: Su objetivo está dentro del marco de la ley por ejemplo Vallejo Total compra y venta de zapatos.
· Organizaciones Ilícitas: una organización que su actividad está penada por la ley, por ejemplo, un grupo de amigos comercializa y fracciona droga.

· Según su Fin:
· Con Fin de Lucro: Obtienen ganancias, por ejemplo: Musimundo, Vallejo Total, Súper Vea etc.
· Sin Fin de Lucro: Su fin es prestar un servicio a la comunidad por ejemplo CARITAS, Uniones Vecinales, Gremios, Clubes deportivos etc.
5) La Empresa es una Organización que desarrolla actividades económicas, como producir y/o comercializar bienes, y brinda servicios con el objetivo de obtener beneficios económicos.
6) Se clasifican según: 
· Su actividad:

· Extractivas: mineras, petroleras.
· Productivas: agricultura, ganadería
· Fabriles: vestimentas, rodados, alimentación.
· Comerciales: minoristas, mayoristas
· Transporte: de personas, de títulos y de documentos
· Seguro: bienes y personales.
· Computación: servicios (informática, registros)
· Su magnitud:

· Pequeñas: unipersonales.
· Medianas: Sociedad de Responsabilidad Limitada (S.R.L.)
· Grandes: Sociedad Anónima (S.A.), En Comandita por Acciones (S.C.A.)
· Su Capital:

· Público: capital del Estado.
· Privado: capital aportado por personas físicas o jurídicas.
· Mixta: capital del Estado y particulares.
· Nacional: el capital proviene de beneficios obtenidos en el país.
· Extranjero: el capital proviene de otros países.

· La relación jurídica:

· Personas Físicas: comerciantes (realizan actos legislados por el Código de Comercio) y no comerciantes (realizan actividades no legisladas en el Código de Comercio como por ej. las profesionales de carácter lucrativas). 
· Personas Jurídicas: sociedades de Personas (Sociedad Colectiva, en Comandita Simple, de Capital e Industria, Accidental o en Participación, Sociedad de Responsabilidad Limitada) y Sociedades de Capital (Sociedad Anónima, en Comandita por Acciones y Sociedad con Participación Mayoritaria).
· Su relación con otras empresas:

·  Dominantes: aquellas que poseen el capital suficiente para hacer valer su voluntad.
· Dominadas: dependen de las Dominantes porque éstas manejan la voluntad social
· La palabra proyecto tiene varios significados, procede del latín proiectus, que deriva del verbo proicere, formado por pro- (hacia delante) y iacere (lanzar).

· Puede decirse que un proyecto es un plan que se desarrolla para lograr algún propósito personal u organizacional.

· Entre sus aceptaciones podemos encontrar que proyecto se refiere a un “esquema programa o plan que se hace antes de dar forma definitiva a algo”

· Un proyecto es una “intervención deliberada y planificada por parte de una persona o ente que desea generar cambios favorables en una situación determinada”

· Capacidad: se refiere a la velocidad de procesamiento, volumen y recuperación inmediata de la información.
· Control: solicitara exactitud y mejora de la consistencia y va a trabajar con los niveles de seguridad.
· Comunicación: hace referencia al flujo de información e integración de las áreas.
· Costos: serán monitoreados observando la evolución y capacidad de los mismos.
· Competitividad: está relacionada a diferentes acuerdos con proveedores y desarrollo de productos nuevos.
10)  Objetivos de un proyecto:
· Deben cumplir con las siguientes características:

· Medibles 
· Realista
· Limitados en tiempo
· Realizables
· Precisos
· Es importante contar con objetivos porque:

· Serán la ruta de las actividades a realizar, por lo que dan direccionalidad al proyecto.
· Con base en los objetivos se realiza la evaluación de éxito o fracaso del proyecto.
· Los tipos de objetivos pueden ser:

· Generales: lo que se espera del proyecto, donde se encierran las metas máximas. No es medible.
· Específicos: nivel de detalle mayor y complementarios con el general. Pueden ser metas parciales.
· Corto plazo: de un dia a un año.
· Y si los medimos en tiempo:
· Corto plazo: de un dia a un año

· Mediano plazo: de uno a cinco años

· Largo plazo: más de cinco años
11)  Tipos de proyectos: 
· Según el grado de dificultad:
· Proyectos simples: fáciles de concretar, porque se necesitan pocos recursos humanos, materiales o tiempo para la obtención de la información necesaria para la toma de decisiones.

· Proyectos complejos: al contrario de los anteriores, requieren diversos elementos para su concreción.
· Según el capital:

· Públicos: realizados por organismos estatales.

· Privados: realizados por cualquier organización privada.

· Mixtos: involucran a distintas organizaciones.

· Según su área de influencia:

· Internacionales

· Regionales

· Locales

· Nacionales

· Según su orientación:

· Productivos

· Sociales

· Legales 

· Tecnológicos 

· Económicos

· Artísticos

· Fiscales

· Educativos

· Comunitarios 

· Financieros 

· De investigación 

12)  Ventajas:

· Transformar las ideas en logros tangibles reales

· Son de interés colectivo o personal

· Motivan y exigen trabajos en equipos

· Sirven para dar soluciones a un problema y aprovechar las oportunidades que existen en el entorno

Desventajas:

· Alta competencia para lograr resultados favorables

· Riesgo e incertidumbre, de resolver el problema al no hacer el análisis adecuado se tiende a fracasar

· Requiere de costos, porque se establecen planificaciones a determinado tiempo

· La formulación del problema se concreta al final de la investigación 

13)  Definimos como proyecto socio comunitario al conjunto de actividades que tienen como propósito, resolver problemas de una comunidad.[image: image4.png]
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