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PREGUNTAS PARA LA ENTREVISTA
¿Cuál es la metodología que emplea para la enseñanza de la ?
¿Cómo reacciona con los estudiantes con problemas de disciplina?
¿Cuáles de las metodologías activas, aplica en sus clases?
¿Por qué eligió ser docente?
¿En qué se basa para organizar los contenidos de una clase?
¿Cómo aplica las TIC en el aula?
¿ Cómo organiza una clase en tiempo real?
¿ Cómo conectas los contenidos con la vida real?
¿Cómo evalúas el progreso de los estudiantes?
Preguntas Personales
Preguntas desde lo Pastoral
¿Qué sabe de nuestro colegio?
¿Por qué le gustaría trabajar aquí?
¿Alguna vez ha trabajado en una institución católica o ha participado de algún espacio eclesial? (colegio, parroquia, catequesis, movimiento). En caso afirmativo, ¿cómo ha sido su experiencia?
¿Estarías dispuesto a participar en forma esporádica en instancias formativas fuera del horario habitual de clases (jornadas de formación y pastoral, encuentros de oración, celebraciones, etc.)?
¿Cuál es tu postura en lo relativo a la Educación Católica y a la enseñanza de la religión en la escuela?
¿Te sientes capacitado o con deseos de capacitarte para enfocar tu enseñanza de la materia desde una concepción cristiana de la vida y la sociedad?
Preguntas sobre el trabajo en equipo, proyectos

