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POBREZA: INDICADORES DE POBREZA 
 
 

Dado que las condiciones de vida dependen de múltiples factores, no es posible sintetizarlos a todos, este 

motivo existen varios indicadores para medir la pobreza. 

Una de las formas más utilizadas a nivel mundial es la utilizado por el Banco Interamericano de 

Desarrollo, que considera como pobres a aquellas familias cuyo ingreso promedio por integrante del 

hogar es menor de 2 dólares. 

Otro indicador es el Índice de Desarrollo Humano (IDH) es un indicador creado por el Programa de las 

Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) con el fin de determinar el nivel de desarrollo que tienen los 

países del mundo. Fue ideado con el objetivo de conocer, no sólo los ingresos económicos de las 

personas en un país, sino también para evaluar si el país aporta a sus ciudadanos un ambiente donde 

puedan desarrollar mejor o peor su proyecto y condiciones de vida. Para esto, el IDH tiene en cuenta 

tres variables: 

1) Esperanza de vida al nacer. Analiza el promedio de edad de las personas fallecidas en un año. 

2) Educación. Recoge el nivel de alfabetización adulta y el nivel de estudios alcanzado (primaria, 

secundaria, estudios superiores) 

3) PIB per Cápita (a paridad de poder adquisitivo). Considera el producto in- terno bruto per cápita y 

evalúa el acceso a los recursos económicos necesarios para que las personas puedan tener un nivel de 

vida decente. 

El índice IDH aporta valores entre 0 y 1,  siendo 0 la calificación más baja y 1 la más alta. En este 

sentido, la PNUD clasifica a los países en tres grandes grupos: 

 Países con Alto desarrollo Humano.  Tienen un IDH mayor de 0,80. 

 Países con Medio desarrollo Humano. Tienen un IDH entre 0,50 y 0,80. 

 Países con Bajo desarrollo Humano. Tienen un IDH menor de 0,50. 



 

Geografía 3° año 2022 Página 2  

Argentina el IDH para 2017 es 0,825. 

La CEPAL considera apropiado utilizar el método de Línea de Pobreza e Indigencia, para definir a 

aquella persona que se encuentra en “pobreza” o en ex- trema pobreza llamado “indigencia”. 

Se considera pobre desde la Línea de Pobreza (LP) aquellas personas que no logran alcanzar la Canasta 

Básica Total (CNT) que incluye la canasta alimentaria y se amplía con la inclusión de bienes y servicios 

no alimentarios (vestimenta, transporte, educación, salud, etcétera). 

Mientras que se considera indigente desde la Línea de Indigencia (LI) aquella persona que no logra 

cubrir la Canasta Básica, que incluye la alimentación. 

El NBI (Necesidades Básicas Insatisfechas) es un método para poder medir la condición de pobreza de 

un hogar. Existen varias metodologías con este objetivo (por ejemplo: pobreza monetaria, pobreza 

multidimensional, entre otras). La metodología de las NBI toma en cuenta si los hogares han satisfecho 

una serie de necesidades establecidas, considerando pobres a aquellos que no lo han logrado. Para 

construir el indicador se toman en cuenta las 5 NBI mencionadas en el gráfico. 



 

Geografía 3° año 2022 Página 3  

 

La primera necesidad básica define a las viviendas como inadecuadas si cuentan con piso de tierra y 

paredes de quincha, piedra con barro, madera o estera. La segunda necesidad básica considera a los 

hogares que tienen  hacina- miento, es decir: si es que en el hogar hay más de 3,4  personas por  dormitorio. 

La tercera necesidad básica considera los hogares que no cuentan con ningún tipo de desagüe. 

La cuarta necesidad básica considera a los hogares que tienen al menos un niño de seis a doce años 

que no asiste a la escuela. 

Finalmente, la quinta necesidad básica considera los hogares con alta dependencia económica, es decir 

aquellos hogares que cuentan con un jefe de hogar que sólo haya cursado hasta el segundo año de 

primaria, o con más de 4 personas desempleadas por persona empleada (o con todos los miembros de hogar 

desempleados). En nuestro país el 14,4%  de los hogares cuenta  con al menos una NBI, siendo la tercera 

necesidad básica la que tiene mayor incidencia en la población (9,3%) 
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ACTIVIDADES 

1- Elabore un esquema y explique cada uno de los indicadores que se utilizan para medir la pobreza. 

2- ¿Cuál es la diferencia entre pobre e indigente? 

3- ¿Qué incluye la Canasta Básica Total y la Canasta Básica? 4-Complete el 

siguiente esquema: 

Indicador Definición 

Hacinamiento  

Vivienda precaria  

Condiciones sanitarias  

Asistencia escolar  

Capacidad de subsistencia  

 

5- Complete la frase 

a- Valor de la canasta básica total en Argentina:…………………………… 

b- Valor de la canasta básica en Argentina:………………………. 

c- Valor del NBI en Argentina………………………. 

d- Valor de IDH en Argentina……………. 
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EL TRABAJO EN LA ARGENTINA 

Como se dijo en las páginas anteriores, el desempleo en la Argentina ha disminuido significativamente en los 

últimos años y se encuentra entre los más bajos de Amé- rica y del mundo. Sin embargo, aún se presenta un 

elevado porcentaje de precariedad laboral, en particular el trabajo en negro, que lo padecen, por lo general, las 

personas de menor calificación. 

¿CÓMO SECALCULA LA DESOCUPACIÓN? 
 

En la Argentina, el lndec  utiliza diferentes  indicadores para medir la situación del empleo. Uno de ellos es la 

tasa de empleo, que  es  el  porcentaje  de población ocupada respecto de la población total. Otro indicador 

es la tasa de desempleo, que indica el porcentaje de población ocupada respecto de la población 

económicamente activa. 

Este indicador es el más importante, dado que refleja la cantidad de personas que desean y buscan un empleo, 

y no lo consiguen: es la población desocupada o desempleada. Esto representa un grave problema social, 

debido a que muchas veces hay varios postulantes para un solo empleo, lo que dificulta el ingreso al mercado 

laboral de numerosas personas, principalmente de aquellas que tienen menor calificación, o que buscan 

trabajo por primera vez y no tienen experiencia laboral. 

UN MARCADO DESCENSO DEL DESEMPLEO 

En un contexto de crisis internacional que viven las economías mundiales en los últimos años, con tasas de 

desempleo que, como en España, superaban el 20% en 2015, la Argentina y la mayoría de los países de América 

latina han logrado disminuir los niveles de desocupación de su población. En los últimos diez años, el Brasil, 

Nicaragua, Venezuela, el Ecuador y el Uruguay, entre otros, han logrado reducir en más dela mitad sus niveles de 

desocupación. La Argentina no es la excepción al contexto latino- americano: en la actualidad la desocupación es 

tres veces menor que la de 2002 y afecta a un poco más del 7% de la población económicamente activa. En 

términos de empleo, esto significa la creación aproximada de más de 4.000.000 de nuevos puestos de trabajo en 

los últimos diez años. 

La población económicamente activa incluye a las personas de entre 14 y 65 años que trabajan o que están 

desocupadas y buscan activamente trabajo. Entre las que 
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trabajan, abarca a los asalariados, a los trabajadores por cuenta propia y a los patrones. Los estudiantes son un 

ejemplo de población económicamente no activa si no trabajan ni buscan empleo. 

LA PRECARIZACIÓN LABORAL 
 

El desempleo es un problema que sufren en mayor medida ciertos sectores de la sociedad. A su vez, muchas 

de las personas tienen empleos precarios. Algunas de las condiciones de trabajo precario más comunes en 

nuestro país son: 

 Subocupación: esto sucede cuando una persona trabaja, involuntariamente, me- nos de 35 horas por semana 

y no puede satisfacer sus necesidades con el salario que recibe. Esto es muy común, por ejemplo, entre los 

docentes que recién se inician en la vida laboral. 

 Sobreocupación: cuando una persona tiene que trabajar más de 45 horas semanales para satisfacer sus 

necesidades, se considera sobreocupación. Un ejemplo lo suelen representar los conductores de taxis, quienes 

muchas veces deben trabajar 12 o 13 horas por día para obtener una remuneración adecuada a sus necesidades. 

Las insuficientes o incorrectas condiciones de higiene y seguridad también son condiciones de precariedad 

laboral. Esto suelen padecer los obreros de la construcción, que muchas veces no cuentan con los elementos 

de seguridad necesarios cascos, arneses, etc.- para trabajar en una obra. 

También se considera trabajo precario cuando el empleador requiere una menor clasificación laboral que la que 

el trabajador posee: este es el caso, por ejemplo, de personas que poseen títulos universitarios y trabajan por 

necesidad como empleados en rubros que no tienen relación alguna con su formación. 

Una nueva forma de precarización laboral es la tercerización del trabajo: las empresas contratan a otras 

empresas para realizar determinadas tareas, por lo que los trabajadores muchas veces no tienen las mismas 

condiciones de contratación. Por ejemplo, un banco contrata a una empresa para que realice la limpieza. Esos 

trabajadores no están contratados por la entidad bancaria, sino por otra empresa y no gozan de los beneficios 

que tienen los empleados bancarios, sus sueldos son menores y muchas veces hasta son contratados en negro. 



 

 

 

Tal vez, el trabajo en negro sea la principal causa de precariedad laboral en la Argentina. Mediante esta 

modalidad ilegal  de  contratación,  el  empleador  no realiza los aportes jubilatorios y de cobertura médica a sus 

empleados. 

 
 

 

ACTIVIDADES 
 

1- Definan los siguientes conceptos: 
 

a-Desempleo 
 

b- Subocupación  

c- Sobreocupación 

d- Trabajo precario 

 e-Trabajo en negro 

2- Analice el gráfico con los datos de desocupación. 
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3- Analice el mapa y obtenga conclusiones.
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