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Buen y Bendecido dia queridos alumnos:

Hoy vamos a ver el tema: “Las Organizaciones”

¢, Qué es organizacion? Una Organizacion estd formada por un grupo de personas
que desean logran determinados objetivos Para alcanzarlos, utilizan sus recursos y
realizan actividades coordinadas y relacionadas entre si. Las Organizaciones desarrollan sus
actividades teniendo en cuenta que el entorno que las rodea les impone ciertas restricciones.

Caracteristicas de las organizaciones:

1- Grupos de personas
2. Definen los objetivos o metas que desean alcanzar.
3. Aplican recursos en el desarrollo de sus actividades

4. Recursos humanos. Son las personas que estan dispuestas a trabajar en la
organizacion, aportando su tiempo y su esfuerzo fisico e intelectual, que
implica ideas, conocimientos, experiencias previas. El recurso humano siempre
esta presente en una organizacion.

5. Recursos materiales. Son los medios fisicos que utiliza la organizacion para
llevar adelante su actividad; puede incluir vehiculos, computadoras,
fotocopiadoras, locales, herramientas, etc.

6. Recursos financieros. Pueden ser propios, cuando lo aportan los

integrantes o ajenos cuando piden un préstamo para poder funcionar.
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Sin fin de lucro(no

persiguen
Las Organizaciones pueden ser clasificadas segln diferentes criterios

ganancias)

Clasificacion de Organizaciones

A) Segun la finalidad:

v Con'lucre (Empresas) y
v - El Capital no es invertido para la busqueda de una ganancia, sino

para cumplir fines comunitarios, sociales, politicos, culturales, deportivos,
etc

B) Segln el tamafio: Pequenas, medianas y grandes Segtn el tamafio del capital y

las personas que trabaja en ella.

C) Segun la propiedad del Capital:
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v Privadas: Aquellas que no pertenecen al Estado.
v Publicas o Estatales: El capital es aportado por el Estado.
v" Mixtas: Los duefios son el Estado y los particulares

D) Segun la Nacionalidad del Capital:
v" Nacionales: El capital es del Pais
v Extranjeras: El Capital es de otros Paises.
Los objetivos de las organizaciones
Los objetivos que pueden fijar LAS ORGANIZACIONES PUEDEN SER
MUY VARIADOS y dependen de los tipos de organizacién de que se trate.

Ejemplo N° 1: Una organizacién sin fin de lucro como es el caso de una
deportiva puede fijar objetivos tales como:

» Organizar campeonatos intercolegiales.
» Brindar facilidades a las familias para realizar deportes.

Ejemplo N°2 : Una organizacién con fin de lucro como es el caso de una
empresa puede fijar objetivos tales como:

» Conseguir una posicion en el mercado.
» Mantener un alto porcentaje de ganancias.

La empresa se desenvuelve en un entorno en el cual reinan las amenazas y las oportunidades.

Las primeras son las posibilidades que le brinda el entorno para su desarrollo, por ejemplo: colocar
nuevos productos, conseguir mas clientes, etc. Las segundas son las dificultades que puede
encontrar en el entorno por ejemplo: aumento de impuestos, disminucion en las ventas a causa de la
pandemia, etc.
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Cuando uno crea una empresa, tiene que pensar en una ventaja que va a tener con respecto a los
competidores dentro del mismo rubro, es decir aquella cualidad de la empresa o del producto, que
ser4 advertida por el consumidor y se transforme en una ventaja con respecto al resto de las
empresas.

La ventaja puede ser:
»  Un producto que no existe en el mercado.
» Un producto que se diferencie de los de la competencia.
» Unamejor tecnologia
»  Un marketing agresivo.
» Recursos humanos capacitados, etc

» ¢ Proceso de creacion de una empresa?

Un proceso es una secuencia de pasos a seguir para logra algo. La creacia
e . diverso
Definir cual es la idea del
negocio >

Actividad de integracion

1- - Completa el siguiente mapa conceptual sobre el concepto de Organiza_

ORGANIZACION

~

ﬁ/ §© Cu%’g}) _Dgsarrollanun?i;
<)
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> >
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Organizacion es un ente que desarrolla una actividad, tiene un fin que puede ser de
lucro (ganancia) o noy cuenta con recursos humanos (duefios, gerentes,
empleados, etc) y materiales ( edificio, muebles, dinero etc)

2- Completa el cuadro dando ejemplos de:

TIPOS DE ORGANIZACIONES

CULTURALES RELIGIOSAS DEPORTIVAS DE BENEFICENCIA

3- Completa el siguiente mapa conceptual sobre el concepto de Empresa

EMPRESA

es i un

ée > — tiene por obtener
— —
O cumpliendo las

¢ por medio de una

Empresa es un ente que tiene por finalidad obtener ganancias por medio de una actividad
econdémica, cumpliendo con funciones de servicio y empleo.

4- Complete el cuadro dando ejemplos de

TIPOS DE EMPRESAS
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COMERCIALES FINANCIERAS INDUSTRIALES DE SERVICIO

5- De un ejemplo de clasificacidon de Empresas :
a) Pequenias y COMEICIAIES. ...ttt ettt et et st e et b b e ene

b) Extranjeras vy
PIIVAUAS ...ttt ettt ete st st ea b et et ese e e saeetesee e e sesesteb e et ersereeneete et ste e e nentanens

c) Empresas grandes y de

6- ¢Qué entiendes por financiacion propia y por financiacion ajena?
7- Dada la siguiente entidad “dedicada a la venta de articulos de articulos de limpieza”,

a) Indica dos objetivos que podria fijarse b) Menciona tres recursos materiales y tres
humanos

8- Sefale con una X cual de estas opciones pueden ser una ventajas competitivas que puede
tener una empresa

A) Producto que no existe en el mercado B) Recursos econémicos

C) producto que se diferencia de los D) mejor tecnologia
competidores

E) Actividad econdmica F)Mejor Publicidad

G) Financiacion Propia H)Recursos Humanos capacitados

9) Ordene la secuencia de los pasos de creacién de una empresa

# Buscar los recursos para implementar el negocio # Analizar las posibilidades que
tiene un negocio

#Definir cudl es la idea del negocio #Organizar la empresa
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10- Teniendo en cuenta los siguientes ejemplos clasificarlos segun la finalidad, el tamaiio
del capital, la propiedad y la nacionalidad del Capital

Ejemplo Segun la Segun el Segun la Segun la
finalidad tamaiio propiedad Nacionalidad
del capital del Capital
1- O.SS.E
2- Kiosco del Colegio San
Bernardo
3- Energia SanJuan
4- CONIN
5- Empresa de Transporte 20 de
Junio

6- Banco San Juan

7- Club: Unidn Vecinal de Trinidad

8- Supermercado Atomo

9- Ferreteria Benavidez

10- Fotocopiadora La Copia

11- Hiper Libertad

12- Movistar

13- Banco Crédito de Cuyo

14- Fabrica Scopp

15- Concesionaria de Automaviles
Renault

16- Club Obras Publicas

17- Banco Patagonia

18- Lomos Puesto32

19- Club Ausonia

20- FUNDAME

Profesora Ana Valeria Martin
7



Colegio Secundario

E.T.P SAN JOSE

11- Identifica cudl es la ventaja competitiva de estas empresas que se presentan a
continuacion:
Caso N° 1:

Caso N° 2:

Bibliografia Consultada:

ROSEMBERG, Raquel SIC 1 Editorial Santillana S.A
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