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ACUERDO PEDAGÓGICO:  

El alumno se compromete a:   

 

 Participar activamente en la clase atendiendo y realizando aportes, esto implica tener la 

posibilidad de acceder al material para trabajar en la materia (cuadernillos en formato 

pdf. Guías). Para tener una participación activa será necesario que cada alumno cuente 

con su usuario y clave para acceder a Nodos donde el docente subirá y distribuirá 

material didáctico. 

 Realizar con confianza todas las preguntas que precise para apropiarse de los 

conocimientos, resignificarlos y desarrollar distintas habilidades. 

 El cuadernillo estará subido a Nodos y cada alumno deberá imprimirlo como lo crea 

conveniente (por unidad, completo, por temas, etc) para tenerlo en las clases y a medida 

que la profesora lo solicite. 

 Mantener una adecuada conducta: colaborar con el buen clima de trabajo, la limpieza y 

el orden, etc. 

 Traer el material solicitado en tiempo y forma para las actividades de clase planificadas. 

 Realizar las tareas solicitadas en el aula y para la casa en tiempo y forma. Por cumplir 

con esto será evaluado a través de negativos y positivos que, al final de cada etapa, se 

transformarán en una nota promediable con las otras calificaciones, respondiendo al 

siguiente criterio: 5 + = 10, 5 - = 1  

 Pedir y completar la tarea en caso de ausencia.  

 Entregar los trabajos (guías, producciones, tareas diarias) en tiempo y forma.   

 Mantener el cuaderno de clase prolijo, actualizado, con trabajos autocorregidos y 

evaluaciones archivadas. El alumno debe traerlo a todas las clases y la profesora puede 

solicitarlo para controlar su avance de trabajos. Dicho cuaderno debe ser tamaño A4 u 

oficio, cuadriculado. Puede también usar carpeta y las hojas deben estar numeradas y 

ser traídas en folio todas las clases. En ambos casos (cuaderno o carpeta) DEBE TENER 

CARÁTULA con los siguientes datos: Escuela, Materia, Nombre y Apellido, Curso, 

Profesora.  

 Llevar a las evaluaciones el material necesario para trabajar, lapicera, hojas, útiles de 

geometría, calculadora científica etc.   

 Trabajar en equipo de manera comprometida: participar activamente, aceptar las 

diferencias (de opiniones, creencias, etc.) y ayudarse mutuamente. Cultivar la tolerancia 

y el respeto por el otro.  

 Tener el trabajo grupal solicitado todos los integrantes del equipo para ser presentado.   

 Mantener una comunicación fluida con el docente y el grupo de pares, sobre todo en 

caso de dificultades en la presentación de trabajos solicitados, no avisando el mismo día 

de la presentación sobre dificultades o contratiempos.   

 Tomar nota durante la clase de aquello que considere importante, interesante o 

necesario. También copiar a mano (no foto) lo anotado en el pizarrón durante la clase.   

 Cuidar sus pertenencias y las de sus compañeros. 

 Ingresar al aula una vez tocado el timbre.  

El alumno no puede:  

 Usar el celular en clase a menos que la docente lo requiera para alguna actividad en el 

aula. Por la pérdida de este o daño de cualquier tipo, el alumno se hará cargo de las 

pertenencias personales.  

 Salir de la hora de clase sin la debida autorización de la docente.  



 Realizar comentarios o acciones que vulneren la integridad, el respeto, la tolerancia, 

bienestar, individualidad, libertad, honestidad, de todos los miembros de la comunidad, 

tanto en persona como desde la virtualidad (redes sociales, grupos de wp, etc.)  

Criterios de evaluación: 

La evaluación será procesual, formativa e integradora. Se considerarán diversas maneras de 

evaluar, más allá de la evaluación tradicional de preguntas y respuestas. El desempeño del 

estudiante se evaluará teniendo en cuenta: 

 Amplitud y profundidad de contenidos 

 Vocabulario adecuado 

 Coherencia en la redacción y exposición de ideas  

 Ortografía y prolijidad 

 Pensamiento Crítico 

 Trabajo colaborativo  

En el Colegio apuntamos a que nuestros estudiantes avancen en el proceso de enseñanza 

aprendizaje, adquiriendo conocimientos significativos para la vida diaria y para el desarrollo de 

su proyecto de vida, esto es a lo que apuntamos garantizando que el estudiante adquiera 

saberes básicos integrados. 

Evaluaciones escritas:  

 Las evaluaciones deben ser presentadas de manera prolija, coherentes, con letra legible 

y buena ortografía.   

 El alumno/a que falte justificadamente a una evaluación debe rendirla a la clase 

siguiente.  

 Las consignas mal interpretadas, no respetadas o de redacción confusa no serán 

consideradas, aunque las respuestas sean aproximadas a las correctas.  

 Las evaluaciones escritas, en su mayoría serán en fotocopias. Las traerá mi docente y las 

pagaré ese día.   

 Podré tener evaluaciones individuales o grupales según el tema evaluado y el criterio de 

la profesora.  

Evaluaciones orales:  

 Si los alumnos presentan una evaluación oral, sea individual o grupal, el docente se 

compromete a explicar y explicitar los parámetros para la evaluación de la oralidad.  

 La profesora me preguntará y evaluará oralmente todas las clases sobre los temas 

desarrollados anteriormente.  

 Examen regular diciembre, febrero o pendiente: El día del examen el alumno debe 

presentar el cuaderno de su cursado.  

El docente se compromete a:  

 Preparar las clases con actividades que promuevan el desarrollo de distintas habilidades.  

 Elaborar consignas claras.  

 Destacar el trabajo de los alumnos teniendo en cuenta su desempeño y predisposición.  

 Explicar los temas con claridad y todas las veces que sea preciso.  

 Respetar la diversidad de opiniones.  

 Utilizar variedad de recursos didácticos.  



 Emplear diferentes metodologías y modalidades de evaluación y explicitar a los alumnos 

los criterios evaluativos usados para cada caso.   

 Emplear distintos tipos de evaluaciones: escritas, orales, trabajos prácticos, etc.  

 Avisar la fecha de las evaluaciones con una semana de anticipación por lo menos y 

entregar las mismas en tiempo y forma.  

 Optimizar los canales de comunicación siguiendo el protocolo de la Institución.  

  

Los padres se comprometen a:  

  

 Acompañar a sus hijos en el proceso de enseñanza-aprendizaje, estimulando valores 

como la responsabilidad, confianza, autoestima, esfuerzo, voluntad, y concientizándolos 

en la importancia de la educación que están recibiendo.  

 Estimular a los hijos al cumplimiento con las actividades solicitadas por la docente.  

  

Otras pautas acordadas  

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………...……………………………… 

……………………………………….……………………………………….……………………………………………………  

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………...……………………………… 

……………………………………….……………………………………….……………………………………………………  

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………...……………………………… 

……………………………………….……………………………………….……………………………………………………  

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………...……………………………… 

……………………………………….……………………………………….……………………………………………………  

 

 

  

………………………..                              ……………………………..                                   …………………………                  



Firma del alumno                             Firma del Padre                                         Firma del docente  


