El proceso de investigacién (2)

4. Elaboracién del Marco Teérico

‘i iguiente paso
: igacion, el siguien
‘ ra investigacion,
Unavez que seleccionamaos el tema, planteamos el problemayy los objetivos de nuest
del proceso es |a elab

ias categorl'as;
g eptos, teorias, )
oracién del marco teérico. El marco teérico es el conjunto de :"":V;ﬁg;dor debe incluir un
; : igaci i :
datos e informacién con los cuales el cientifico parte para realizar su mvestlgacm‘m-t dio como él esté entendiendo
marco tedrico en sy trabajo porque de esta manera puede mostrar a quien lee su estu
la realidad y el problema al cual le intenta dar una solucién. trabajos
tros tra
) . ” ema y buscar o
Para elaborar un marco tedrico es necesario revisar fuentes de informacién sobre el t derr:los que siempre esta
donde se haya abordado anteriormente la problematica que seleccionamos. Rletcorb -
" . s : it i rabajo.
informacién debe Provenir de fuentes confiables y citarlas en la bibliografia al final de )
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1. Conceptos generales con los cusles Vvoy a trabajar.

Por ejemplo, si decido estudiar la discriminacién hacia la
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» Pero también es posible
€n manipular una situacign Para ver la reaccién de un individuo o de
un conjunto de individuos. De esta respuesta puedo extraer mis conclusiones
® Observacién: Consiste en el uso sistem3
de

manera directa. Al observar experimento en car
Brupo. Existen dos tipos de observacién:

Observacién simple: el investigador observa “desde afuera”. No interviene,
Observacién participante: el investigador se j
mucho en antropologia.

6. Recoleccién de datos
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7. Presentacién de los datos Y conclusiones finales
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tilizamos en nuestro estudio.
1. Actividades

- o su cuaderno):
Complete el siguiente cuadro sobre los pasos a seguir en una investigacion social (puede hacerlo en

Nombre Tareas a realizar

—
1. Seleccion del tema

Buscar informacion sobre distintos temas para investigar.
- Elegir una tematica de interés,

Delimitar la tematica (espacial y temporalmente).

S
2. Planteo del problema

3. Planteo de los objetivos

4. Elaboracion del marco
tedrico

5. Disefio de la investigacion

6. Recoleccion de datos

7. Conclusiones finales
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Técnicas de recoleccién de datos en sociologia

1. la entrevista

La entrevi ; : ersacion con otros”.
trevista puede definirse como “una técnica para recopilar informacién a partir de una o

. | " opiniones
Se utiliza cuando Quiero profundizar en las respuestas del entrevistado y cuando me interesa pR—— '
Su propia interpretacién.

Existen dos tipos de entrevistas:

Entrevista estructurada: el investigador no debe salirse de la guia de preguntas que elabor6.
Entrevista no estructurada: el investigador tiene la posibilidad de preguntar y re-preguntar a pa
respuestas del entrevistado. No es necesario mantenerse en las preguntas originales (solo sirven como
orientacién, pero no son fijas). Es mds parecida a una charla

rtir de las

2. La encuesta

Lla encuesta es “una técnica que permite obtener datos de la sociedad mediante preguntas y respuestas
estandarizadas”. La encuesta se realiza por medio de un cuestionario, el cual es un conjunto de preguntas y respuestas
preparadas cuidadosamente. Permite obtener datos de manera ordenada y eficaz.

Entrevista Encuesta

Tipos de datos que
construye Busca obtener y registrar las experiencias de | Se aplica un procedimiento estandarizado
vida de las personas. Por medio del lenguaje el | (mismas preguntas y mismas categorias de
entrevistado cuenta sus historias a partir de | respuesta). Los datos que se obtienen son

preguntas que le hace el entrevistador. concretos.

Ventajas - Las respuestas tienen mayor riqueza y |- Permite recoger muchainformacién en
profundidad (se puede indagar sobre los poco tiempo (se puede encuestar a
sentimientos, recuerdos, interpretaciones, muchas personas).
opiniones, de los sujetos entrevistados). - Llosresultados pueden compararse.

- Técnica flexible y econémica. - Se pueden elaborar estadisticas.

-  Esintima y comoda, lo que genera mayor
confianza entre el entrevistador y el
entrevistado.

- Se puede aplicar a personas analfabetas.

Desventajas - Se necesita mas tiempo para realizarla. - Llas respuestas son concretas. No
- No es facil entrevistar a muchas personas. tienen mucha riqueza informativa.
- Es més dificil elaborar estadisticas. - Se necesitan recursos humanos vy

econdmicos.

Consejos a tener en | - Las preguntas deben ser claras. - las preguntas deben ser claras,
cuenta - El entrevistador tiene un rol activo (esuna | -  El entrevistador tiene un rol pasivo
charla) (debe limitarse a leer las preguntas y
- La atencién debe mantenerse a lo largo de anotar las respuestas)

toda la entrevista. - Es necesario dar tiempo para que la
- Debe explicarse al entrevistado para qué persona pueda responder

quiero realizar la entrevista. - Debe explicarse al encuestador para

que voy a usar los datos
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