PRACTICO EVALUATIVO DE SEXTO
Alumno:
Curso: 6°B
1. ELIJA UN CONFLICTO LABORAL. Establezca personajes involucradas, situación conflictiva, intereses de ambas partes, emociones implicadas, versión de ambas partes.
2. DETERMINE DE QUE TIPO DE CONFLICTO SE TRATA. FUNDAMENTE SU RESPUESTA. (Tipos de conflicto trabajados a principio de año)
3. A la situación planteada aplique los pasos de la mediación. (Power Mediación)  
4. Elabore un relato sobre una situación de conflicto escolar y cómo se elaboraría el proceso de mediación 
5. Defina que entiende por parafraseo y torbellino de ideas
6. ¿Considera de utilidad la mediación como mecanismo para la resolución de conflictos? Fundamente su respuesta.

Fecha de entrega: Martes 12 de noviembre


