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CONTRATO PEDAGOGICO

ESPACIO CURRICULAR.......occverermreeennnnens CURSO:

DOCENTE:
El alumno se compromete a:

*Expresarse respetuosamente con el docente como asi también con sus compafieros y con los equipos directivos y personal en general
procurando un clima de aula positivo.

*Ingresar puntualmente a clase tanto al comenzar la clase como al regreso de los recreos.
*No consumir bebidas, mate o alimentos en horas de clase.

*Participar activamente en clases, tener buena conducta, que implique entre otras actitudes: no interrumpir al docente o comparieros
que estan exponiendo, acatar las consignas de trabajo que propone el docente, responsabilizarse por el cumplimiento de las tareas
solicitadas por el docente, no charlar o molestar a otros o utilizar elementos que puedan distraer la atencién propia y de sus
compafieros.

*Integrarse con una participacion activa y responsable en los proyectos propuestos por el docente.

*Trabajar en equipo (cuando esta modalidad sea requerida por el docente) de manera colaborativa y responsable, aceptar las diferencias
entre los integrantes, ser tolerantes y ayudarse mutuamente para lograr buenos resultados.

*Comprometerse a estudiar a conciencia para las evaluaciones escritas y orales y ser responsable con el cumplimiento de las actividades
para el aprendizaje.

*Traer todos los dias de clase el cuaderno y el cuadernillo de la materia, con notas individualizadas y promediables con el resto de las
calificaciones obtenidas, como para la determinacién del promedio de cada cuatrimestre, asi como es requisito obligatorio su
presentacion al momento de rendir en las instancias de recuperacién. Es indispensable traer los elementos para el aprendizaje;
(cartuchera, utiles de geometria, calculadora, mapas entre otros)

*El estudiante debera prever que el cuaderno contenga organizados en sus primeras paginas los siguientes contenidos: a- Caratula que
indique nombre del estudiante, curso, materia y nombre del docente. b- Contrato pedagdgico. c- Programa de estudios. d- Evaluaciones
corregidas. e- Contenidos desarrollados.

*Pedir y completar la tarea, en caso de ausencia (aunque fuera justificada), la inasistencia a clase no justifica la falta de estudio e
incumplimiento en las tareas.

*Entregar los trabajos (guias, producciones, actividades) en tiempo y forma, colocando apellido y nombre curso, materia y tema
desarrollado, en caso de tareas manuscritas, la presentacion debe ser prolija, escrituras con tinta de un solo color, con letra clara, sin
tachaduras ni borrones, con caratula y en un folio. También dar cumplimiento a lo indicado en este item, cuando las consignas de
entrega sean por medio digitales.

*No usar dispositivos electrdnicos, celulares, auriculares, parlantes, etc., salvo que el profesor lo autorice y requiera para actividades
estrictamente pedagogicas.

*Asistencia a clase con al menos un 75% de asistencia, para los estudiantes que no alcancen este minimo de asistencias implicard una
reduccion en la calificacidn actitudinal (excepto en los casos motivados en temas de salud o razones de fuerza mayor debidamente
justificadas).

*Mantener el aula ordenada y limpia, de no ser asi los estudiantes no podran retirarse hasta tanto dejen el curso en condiciones.

*Mostrar buena predisposicion para colaborar en la organizacidn de los actos escolares, cuando sea solicitada su cooperacién para este
fin.

*Respetar los tiempos de consulta al docente y que las mismas sean apropiadamente formuladas en los horarios de clase.

*Presentar las autorizaciones firmadas por los adultos responsables en tiempo y forma en los casos de salidas didacticas o actividades
escolares extra-aulicas.

EL docente se compromete a:

*Ser puntual y procurar no faltar a clase.
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*Respetar al estudiante y a su familia.

*Reconocer al estudiante como un sujeto de derecho que requiere atenciony dedicacidn para alcanzar el desarrollo de sus capacidades a
través del proceso de ensefianza y aprendizaje de calidad.

*Asegurarse que al término de la clase, el aula quede ordenada y limpia

*Generar un ambiente propicio para el aprendizaje incentivando a la participacion de cada alumno, a despertar el interés y curiosidad
por el conocimiento.

*Asegurar un trato respetuoso hacia sus estudiantes.
*Preparar las clases con actividades que promueven el desarrollo de distintas habilidades.

*Notificar por escrito al menos con una semana de anticipacion a la fecha de la evaluacion, y posteriormente las calificaciones obtenidas
en las evaluaciones.

*Responsabilizarse por las evaluaciones realizadas por los estudiantes hasta tanto sean devueltas a los interesados.
*Elaborar consignas claras y explicitar los criterios de evaluacion en las pruebas.

*Ponderar el trabajo del alumno teniendo en cuenta su desempefio y predisposicion.

*Utilizar variedad de recursos didacticos.

*Proponer proyectos escolares que impliquen la participacion de los estudiantes e incentivarlos a intervenir en la organizacién de los
actos escolares.

*Formular proyectos de articulacion entre afios y/o niveles de manera de facilitar los aprendizajes.

*Notificar a los padres sobre el desempefio escolar de sus hijo/a consignando la informacion en la plataforma en tiempo y forma.
Los adultos responsables se comprometen a:

*Revisar con frecuencia el cuaderno de actividades de la materia.

*Firmar las autorizaciones requeridas por el docente para la asistencia de su hijo/a en la participacion de actividades extra dulicas o
salidas.

*Mantenerse atentos a los comunicados del docente y al seguimiento de desempefio académico de su hijo/a. a través de la plataforma
institucional y/o cuaderno de comunicaciones.

* Avisar a preceptores por inasistencias y justificarlas mediante certificados.
*Asegurarse de que su hijo/a complete las actividades y se informe de lo solicitado cuando no pueda asistir a clase.

*Dirigirse con respeto al docente, como asi también al resto del personal, transmitiendo sus inquietudes por los medios y momentos
apropiados

*Incentivar a su hijo/a para que estudie y cumpla con sus obligaciones necesarias para el aprendizaje.

*Asegurarse y facilitar a que su hijo/a cumpla con los materiales, Utiles, cuaderno, uniforme, fotocopias cuando sean requeridas y demas
elementos de importancia para su bienestar escolar.

Firma del alumno: ..
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