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Los primero tres principios se refieren a la dinamica interna tipica de cualquier coopertativa, los ultimos cuatro afectan tanto al funcionamenito interno como a las relaciones externas de las cooperativas 
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Séptimo principio: Compromiso con la comunidad

“La cooperativa trabaja para el desarrollo sostenible de su comunidad por medio de

politicas aceptadas por sus socios”.®

Las cooperativas son organizaciones que existen primeramente para el beneficio de sus
socios.

>
-

En razén de su naturaleza de entidad social y comunitaria, las cooperativas de trabajo ocupan
un espacio geografico comdn en el que despliegan su actividad, por lo que estdn obligadas a
funcionar en estrecha relacién con la misma, porque sus integrantes forman parte de ella y su
producido estd generalmente destinado a satisfacer necesidades propias individuales y comunitarias
a la vez. Responden al interés personal al brindar ocupacion a sus socios y un interés social, teniendo
en cuenta que la actividad mancomunada de sus miembros est3 orientada a lograr el bien comun del

grupo de pertenencia, es decir a la comunidad en que viven.

Por tal motivo, los socios tienen la responsabilidad de trabajar constantemente por la
proteccién del medio ambiente de la comunidad a que pertenecen, evitando realizar tareas
contrarias a las buenas costumbres y/o contaminantes que provoquen desequilibrios ecolégicos o

nocivos para la salud.




image1.png
Valores y principios Cooperativos

Las cooperativas se cimientan en los valores de ayuda mutua, responsabilidad, democracia, igualdad, equidad y
solidaridad. Continuando la practica de sus fundadores, los miembros de las cooperativas creen en los valores
éticos de honestidad, transparencia, responsabilidad social y preocupacién por los demas.

Los principios cooperativos son lineamientos por medio de los cuales las cooperativas basan sus valores, son pautas
para juzgar comportamientos y tomar decisiones, son marcos dentro de cuyos limites se puede actuar. Constituyen
el espiritu de las cooperativas, no son independientes unos de otros, sino que forman un sistema y son
inseparables, se apoyany refuerzan unos a otros y cuando se ignora a uno los otros se debilitan, ya que los mismos
representan la esencia del sistema y forman una estructura que garantiza el funcionamiento y perdurabilidad de la

cooperativa .
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Primer principio: Adhesion Abierta y Voluntaria:

“Las cooperativas son organizaciones voluntarias, abiertas para todas aquellas
personas dispuestas a utilizar sus servicios y dispuestas a aceptar las responsabilidades que
conlleva la condicidn de socios, sin discriminacion de género, raza, clase social, posicion

e o 2
politica o religiosa™.

Este principio tiene fundamental importancia por cuanto se refiere a la participacién voluntaria
de los socios, sin condicionamiento de permanencia en el grupo, circunstancia que posibilita que
quien ingresa se desenvuelva libremente, sin discriminacion ni condena en el supuesto de su

alejamiento de la cooperativa.

En su organizacion se debe asegurar que no existan barreras para el ingreso o egreso de sus
asociados, porque nadie puede estar forzosamente obligado a permanecer en una cooperativa

contra sus intereses y voluntad.

En sus distintas modalidades las obligaciones de los asociados pueden variar, segun se trate de
una cooperativa u otra, pero todas deben incluir el ejercicio del derecho al voto, |a participacién en
las asambleas, la utilizacién de los servicios de la cooperativa y el aporte de capital cuando este sea

necesario de manera igualitaria.

La apertura, no sdlo se refiere a sus asociados, sino que las cooperativas son organizaciones
voluntarias, abiertas para todas aquellas personas dispuestas a utilizar sus servicios y aceptar todas
las responsabilidades inherentes a la condicidon de socios, sin diferenciacion de género, raza, clase

social, posicién politica o religiosa.

La caracteristica de reunir gente diversa en pos de objetivos comunes, es una de las grandes
virtudes para la adaptacién y funcionamiento de las cooperativas, en los distintos contextos
socioculturales en que se desarrollaron a través de tiempo, garantizando la perdurabilidad del

movimiento.
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Segundo principio: Control Democratico de los Socios
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posible creacion de reservas, de las cuales al menos una parte debe ser indivisible; los

beneficios para los socios en proporcién con sus transacciones con la cooperativa; y el apoyo

cooo 3 - 4
a otras actividades, segun lo aprueben los socios”.

Significa que los socios deben realizar aporte de capital en forma equitativa para poner en
funcionamiento la fuente de produccién y/o el servicio, las que pueden concretarse mediante la
integracion de cuotas, las que le otorgan la calidad de socio y determinan la proporcién de los

excedentes que les corresponden al momento de la distribucidn.

También esta previsto que cuando las cooperativas crecen y progresan, independientemente
de los excedentes perteneciente a los socios, se establecen reservas derivadas de los excedentes
resultantes de las actividades de |a entidad, que pasan a ser de propiedad colectiva. En caso de que la
cooperativa dejase de existir, estos fondos se distribuyen entre sociedades de la comunidad u otras

cooperativas asociadas, en funcién del principio de cooperacién entre cooperativas.

También, con fundamento en la solidaridad que caracteriza a las cooperativas, cuando la
misma tienen necesidades de capital bastante superiores a lo que pueden ahorrar de sus actividades
econdmicas, los socios pueden en forma razonable aportar formalmente una parte de sus retornos
en forma rotativa o hasta su retiro; circunstancia que evita a la cooperativas solicitar créditos a

terceros con el consiguiente pago de intereses.

Muchas de las cooperativas tengan probablemente que recurrir en forma especial a sus socios
para inversiones adicionales. En este caso es procedente pagar intereses sobre tales inversiones pero

a una tasa justa, la tasa de interés gubernamental o la que abonan normalmente los bancos.

Cuando las actividades de las cooperativas generan excedentes, los socios tienen derecho y la
obligacién de resolver de qué manera se van a designar esos excedentes. Que pueden destinarse a
algunos de los siguientes objetivos: desarrollar la cooperativa; beneficiar a los socios

proporcionalmente a sus operaciones con la cooperativa y/o apoyar otras actividades decretadas por

los socios.
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Estado. Los gobiernos determinan el marco legislativo dentro del cual pueden funcionar Ilas
Cooperativas, por eso con sus politicas fiscales, econémicas y sociales, pueden resultar de ayuda o
perjudiciales para |las mismas. Por tal motivo, todas las cooperativas deben estar alertas para

desarrollar relaciones abiertas y claras con los gobiernos.

Teniendo en cuenta Ia funcién social que cumplen las cooperativas es necesario que se
desenvuelvan en un contexto en el cual el Estado le otorgue autonomia funcional, para no

condicionar el proceso dingmico tendiente al logro de sus objetivos.

Sus propios destinos.

Quinto principio: Educacion, entrenamiento e informacidn




