📌 Título de la propuesta: “El trabajo y los derechos: ayer, hoy y siempre”

🎯 Objetivos:
· Comprender el origen y significado del Día del Trabajador.
· Conocer los derechos laborales presentes en la Constitución Nacional.
· Reflexionar sobre la importancia del trabajo digno.
· Expresar aprendizajes de forma creativa y colaborativa.

Actividades:
1. Realiza la lectura en grupo de los fragmentos de los artículos 14 y 14 bis de la Constitución Nacional 

Artículo 14:
"Todos los habitantes de la Nación gozan de los siguientes derechos conforme a las leyes que reglamenten su ejercicio; a trabajar y ejercer toda industria lícita; a navegar y comerciar; a peticionar a las autoridades; a entrar, permanecer, transitar y salir del territorio argentino..."

Artículo 14 bis (1957):
"El trabajo en sus diversas formas gozará de la protección de las leyes, las que asegurarán al trabajador: condiciones dignas y equitativas de labor, jornada limitada, descanso y vacaciones pagadas, retribución justa, salario mínimo vital y móvil, igual remuneración por igual tarea, protección contra el despido arbitrario..."

2. Subraya los derechos mencionados (trabajo digno, salario justo, sindicatos, descanso, protección de la familia, etc.).

3. Elaboren respuesta en forma oral (o escrita) a las siguientes preguntas.
a. ¿Qué derechos laborales conoces?
b. ¿Por qué es necesario que estén garantizados por la Constitución?
c. ¿Qué sucede cuando no se respetan?

4. Visualizar el video: 1º de Mayo Día Internacional de los Trabajadores
[bookmark: _GoBack]
Enlace: https://youtu.be/HNwRVNLUOkY?si=GtRlO1izqPPjm32n

Durante la visualización, tomen notas sobre los puntos clave mencionados por el historiador.

5. Debate y reflexión: Compartir lo trabajado con el resto del curso

6. Producción creativa: 
Afiche ilustrativo. Diseñar carteles con frases o gráficos que representen la lucha por los derechos laborales y colocarlos en el afiche colaborativo.



