Material de estudio Problematicas socioldgica

Clasicos de la sociologia: Karl Marx

Tema: La desigualdad social

Desigualdad social:

Es la diferencia en el acceso a bienes, derechos, oportunidades y recursos (como
educacion, salud, vivienda, trabajo) entre distintos grupos de personas dentro de una
sociedad.

Estas diferencias hacen que algunos vivan con muchas ventajas y otros con muchas
dificultades, y no dependen solamente del esfuerzo individual, sino de como estd
organizada la sociedad.

Diferenciacion social:

Es el proceso por el cual las personas o los grupos se distinguen entre si por sus roles,
ocupaciones, edades, género, cultura, etc.

No implica necesariamente una jerarquia o que unos estén por encima de otros:
simplemente marca que somos diferentes en funciones o caracteristicas.

B Para Marx, la sociedad esta dividida en clases sociales que se definen por la
relacion que tienen con los medios de produccidn (quién posee las fabricas,
tierras, capital).

B Hay dos clases principales:

e Burguesia: duefios de los medios de produccién.
e Proletariado: trabajadores que solo tienen su fuerza de trabajo.

B La desigualdad no es casual ni natural: es el resultado de un sistema
econdmico (el capitalismo) que genera explotacion.

B Elinterés de cada clase es opuesto: los burgueses quieren maximizar
ganancias, los trabajadores mejorar sus condiciones.

ACTIVIDADES MARX: DESIGUALDAD



1- TENIENDO EN CUENTA LOS CONCEPTOS DE DESIGUALDAD Y DIFERENCIACION
DADOS EN EL DOCUMENTO COMPLETE A CONTINUACION SEGUN
CORRESPONDA

Situaciones:

B En una ciudad, hay panaderos, médicos, docentes y artistas, cada uno
con su ocupacion diferente.

B En unaempresa, los jefes ganan sueldos 10 veces mas altos que los
empleados de base, aunque trabajen mas horas.

B En una escuela, hay estudiantes que practican distintos deportes segun
su interés (futbol, natacién, danza).

B En un barrio, las familias de bajos ingresos deben viajar dos horas para
llegar a un hospital publico, mientras que las familias ricas tienen acceso
inmediato a clinicas privadas.

B Un equipo de trabajo se organiza con distintos roles: un lider de
proyecto, disefiadores y programadores.

B En una ciudad, sélo algunos nifios acceden a educacion de calidad
porque sus familias pueden pagar colegios privados, mientras otros
asisten a escuelas publicas con pocos recursos.

Caso 1:

"Una empresa de aplicaciones de reparto paga a sus trabajadores por cada entrega,
pero ellos deben poner su propia bicicleta o moto. No reciben seguro de salud ni
estabilidad laboral. Mientras tanto, la empresa gana millones a nivel mundial.”



Caso 2:

"En un barrio, las casas mds lindas y equipadas estdn en la zona privada, cercada,
mientras que a unas cuadras viven familias en casas precarias, sin acceso a servicios
bdsicos como agua potable o luz."

Caso 3:

"Un joven que termina la secundaria en una zona humilde debe trabajar en un
supermercado como repositor para ayudar a su familia, mientras otros jovenes de
barrios mds ricos acceden a universidades privadas sin necesidad de trabajar.”

Caso 4:
"Una fdbrica despide a 200 trabajadores alegando 'costos elevados'. Semanas después,
el duefo aparece en revistas mostrando su nueva mansion en otro pais."



