
EDUCACIÓN Y 
ESPÍRITU EMPRENDEDOR



Es la acción (o conjunto de acciones) 
de hacer realidad una idea, o 
aprovechar una oportunidad a través 
de la creación y liderazgo de un 
proyecto u organización.

¿Qué es emprender?

¿Quiénes son 
emprendedores?

Personas que crean un proyecto para aprovechar 
una oportunidad, llevando a la realidad una idea. Se 

caracterizan por su liderazgo y su actitud 
transformadora ante su realidad.

¿Qué es el espíritu 
emprendedor?
Es la habilidad para hacer realidad las ideas y aprovechar las oportunidades. Es 
un impulso a salir de la zona de confort. Implica asumir riesgos, con determinación, 
confianza y sin miedo a equivocarse (el error es parte del camino).



• Iniciativa

• Perseverancia

• Pensar en grande

• Creatividad

• Dinamismo

• Sentido Crítico

• Asunción de Riesgos

• Búsqueda de Superación

• Confianza en sí mismo

• Responsabilidad

• Trabajo en equipo

• Capacidad de Decisión

Cualidades de 
un emprendedor



El programa Aprender a Emprender propone a los estudiantes desarrollar un 
emprendimiento dentro de la filosofía del triple impacto. ¿Qué significa esto?

Además de perseguir un rédito económico, las empresas de triple impacto 
(también llamadas "con propósito" o "Empresas B") tienen:

• Un propósito ecológico: son responsables con el cuidado de los 
ecosistemas y/o proponen una solución a problemáticas ambientales

• Un propósito social/comunitario: Desarrollan relaciones positivas con su 
comunidad y generan conciencia social.

Emprender con propósito



Ser emprendedor significa ser arquitecto y constructor del propio futuro. La 
creación del emprendimiento es un ejercicio para poner en práctica 
habilidades y atravesar situaciones que los estudiantes encontrarán luego en 
diversos órdenes de sus vidas, con independencia del camino laboral o 
profesional que elijan.

El espíritu emprendedor los conduce a:

➢ Ser proactivos

➢ Asumir riesgos

➢ Tener en cuenta la propia voluntad

➢ Valorar el trabajo en equipo como motor

¿Por qué Aprender a emprender?



MÁS ALLÁ DE LOS 
TALENTOS INNATOS,
LAS HABILIDADES 
EMPRENDEDORAS, SE 
PUEDEN APRENDER
- ¿CÓMO?
SE DESARROLLAN EN LA 
PRÁCTICA
"SE APRENDEN HACIENDO"


