COLEGIO SANTA ROSA DE LIMA
Taller de Pasantías 2025
Estructura del Informe semanal y final
 
Se planifica la realización de cada parte del trabajo por semana y la entrega final será, junto a las planillas de evaluación y de asistencia, el día lunes 28 de julio. 

Trabajo de Donatto Novelli


1. Introducción –1° semana
· Presente la empresa/institución. ¿Cuál es la institución? ¿Cuánto años de existencia tiene? ¿A qué rubro se dedica?
La institución es llamada INTA, lo que quiere decir: Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria y se dedican a la investigación 
· Breve descripción de la empresa/institución donde se realiza la pasantía. Mencione en el lugar en el que está ubicada y cómo está organizada.
El lugar esta ubicado en Pocito sobre la ruta provincial 215
· Averigüe con las autoridades de la institución cuál es la misión y visión de la organización.
· Cuáles son los sectores y áreas principales de la empresa o de la organización y la función que tienen. 
La función que tienen es la investigación, y se organizan en distintos sectores, donde cada uno de estos tiene a su cargo a alguien en especifico 
Por ejemplo el laboratorio de suelos, en este hay alguien a cargo de cada una de las tareas que se realizan ahí 
2. Desarrollo de la Pasantía –2° semana
· Descripción de las tareas en la que está participando Ud. como pasante.
Se nos enseño a como es que se podan los parrales en invierno, nos explicaron como se llaman algunas partes de las almendras y a “pelarlas”, además nos enseñaron a como se clasifican. También se nos enseño como se pela un pistacho y algunas de sus partes, nos mostraron su laboratorio de suelos y para que sirve, además de darnos un recorrido por las instalaciones
· Detalle de las principales actividades y responsabilidades asumidas.
Para la poda de parrales se utilizan unas tijeras especiales, ademas de necesitar conocimiento para saber donde cortar, en cuanto a las almendras se nos explico como se descascaran y luego se miden y clasifican. Para el laboratorio de suelos se nos explicaron los procedimientos que se tienen dentro y se nos hizo un recorrido por las instalaciones explicandonos algunos cultivos y sistemas de riego 
· Proyectos específicos en los que Ud. como estudiante participa.
Proyectos como tales ninguno
· Aplicación de conocimientos teóricos que haya adquirido en el colegio. Evalúe cómo los conocimientos alcanzados en el aula son aplicados en el entorno laboral. 
En este entorno se utilizan conocimientos que no se brindan en el secundario
3. Análisis de la estructura organizacional –3° semana

· Identifique prácticas y estructuras (secciones que hay dentro de la empresa o cargo en la institución) que contribuyen al funcionamiento eficiente de la misma.
Dentro de la institución hay sectores con personas especializadas en eso
· Realice un organigrama con los cargos y los nombres de las personas.
· Explique las fortalezas y debilidades que observa en la empresa / institución.


4. Conclusiones y recomendaciones finales
· Elabore conclusiones generales sobre la experiencia de la pasantía. Incluya su valoración sobre el impacto de la pasantía en su formación escolar. En el mismo debe estar una reflexión sobre cómo la pasantía ha contribuido a definir su vocación.
La verdad que las pasantias son una gran herramienta para definir lo que uno quiere ser el dia de mañana, en lo escolar no encontré un impacto. Creo que las pasantias brindan la posibilidad de mostrarle a una persona de ver como seria su trabajo en un futuro, ademas de permitir mostrale lo bueno y lo malo, ademas de poder descartar algunas de estas
· Incluya las lecciones aprendidas y cómo estas influyen en su futura carrera.
Aprendi que seleccionar una profesion es algo que toma tiempo y debe gustar, despues de todo es algo que se hara por el resto de la vida
· Resuma los aprendizajes y logros más significativos.
· ¿Qué recomendaciones les daría a los futuros pasantes?
Que aprovechen de esta posibilidad que no muchos colegios tienen, que lo mediten, descarten y seleccionen con cuidado preguntandose si eso es lo que quieren hacer de su vida

