“Sembradores de esperanza, artesanos de fraternidad”

Practico de Proyecto Tecnoldgico

Tema: Historias Inspiradoras de Todo - Grido
Nombre y Apellido: Micaela Caceres Tema: IV

6 " B"

Endeavor 360 | Sebastian Santiago - Co-fundador de Grido

https://youtu.be/ouOxfNXWk-k?si=u_Kp2-fcSIFSUW5B

https://argentina.gridohelado.com/

¢, Cual es la historia de la empresa? ; Como surgio el nombre? 2 puntos
¢, Qué productos comercializa? 1 punto

¢, Cual es la mision y valores? 1 punto

¢ En qué lugares se comercializa y como? 1 punto

¢ Cual es su aporte a la sociedad? 1 punto

¢, Coémo funciona el programa de beneficios corporativos? 1 punto

¢, Cual es la calidad de sus productos y materias primas? 1 punto
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https://youtu.be/ouOxfNXWk-k?si=u_Kp2-fcSlF5uW5B
https://youtu.be/ouOxfNXWk-k?si=u_Kp2-fcSlF5uW5B
https://argentina.gridohelado.com/
https://argentina.gridohelado.com/

8. ¢Cbémo obtener una franquicia de Grido? ;Qué tipo de franquiciado busca Grido? 2 puntos
RESPUESTAS:

1. Grido naci6 en Cérdoba, Argentina, cuando los hermanos Santiago decidieron crear una heladeria
accesible para todos. EI nombre "Grido" fue elegido porque sonaba bien y era facil de recordar, aunque
no tiene un significado particular.

2. Helados en potes, paletas, tortas heladas, postres, y recientemente productos veganos y sin TACC.

3. La misién de Grido es ofrecer helado de calidad a un precio accesible. Sus valores son la inclusion, la
cercania con el cliente, y la innovacion.

4. Grido tiene presencia en Argentina, Uruguay, Paraguay, y otros paises de Latinoamérica. Comercializa
a través de franquicias.

5. Genera empleo, ofrece productos accesibles y apoya causas sociales mediante campafas solidarias.

6. Ofrece descuentos a empresas y trabajadores para que accedan a productos Grido con beneficios
exclusivos

7. Grido trabaja con materias primas seleccionadas y tiene controles de calidad en toda la cadena de
produccion.

8. Se debe completar un formulario en la web. Grido busca personas comprometidas, con perfil
emprendedor y capacidad de gestion.

Preguntas de Metacognicion




- Entendi completamente

. Como evalias tu comprension del tema - Entendi la mayor parte
i 9
estudiado hoy? - Entendi s6lo una parte

- No entendi

- Atendi la explicacion del docente

, . - - Hice resiimenes o esquemas
. Qué estrategias utilizaste para aprender este q
contenido? . -
- Estudié con un compaiiero

- Busqué informacion adicional

~Dedicar mas tiempo al estudio

f e L . ~Pedir ayuda al profesor o a un compaiiero
. Qué harias diferente la proxima vez para y P P

mejorar tu aprendizaje? .
L P ! - Hacer mas preguntas durante la clase

- Realizar mas actividades.Z

~-Ninguna 4

;Qué parte del tema te resulté mas dificil de [ Una pequeiia parte

entender? .
- Varias partes

- Todo el tema

¢ Podrias explicar el tema a un compaiiero o
familiar?

Si







