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Tépico: Conflictos y seguridad:
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+el agua como recurso fundamental para la supervivencia
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Justificacion:

La introduccién de un modelo de Naciones Unidas proporciona a los estudiantes
una valiosa experiencia educativa que va mas alla del aula. Este tipo de
simulaciones fomenta habilidades cruciales como el pensamiento critico, la
resolucion de problemas, la investigaciony el trabajo en equipo. Ademas, al
abordar temas globales y simular debates internacionales, los estudiantes
pueden desarrollar una comprension mas profunda de asuntos actualesy
aprender a apreciar diferentes perspectivas y culturas. En un mundo cada vez mas
interconectado, capacitar a los jévenes con estas habilidades y conocimientos es
fundamental para prepararlos para un futuro globalizado y fomentar la ciudadania
activay la empatia hacia los demas. Asi como también inspirar el trabajo
cooperativo desde la autonomiay responsabilidad individual.

EL colegio Merceditas de San Martin lleva mas de 10 anos incursionando en la
realizacién de modelos de ONU, en el marco del proyecto “Mundo y Cultura”
coordinado por los profesores: Dario Lopez Beloty Silvana Leén, que se ajustara a
la cantidad de alumnos que formaron parte del colegio en el tiempo transcurrido y
a los recursos institucionales.

También es importante destacar la integraciéon entre los alumnos de ambos turnos
en el trabajo cooperativo. Esta integracion entre turnos no solo enriquece la
experiencia educativa, sino que también promueve la colaboraciény el
intercambio de ideas entre estudiantes que, de otra manera, podrian tener pocas
oportunidades de interactuar. Al fomentar la cooperacién entre los diferentes



turnos, se fortalece el sentido de comunidad dentro de la escuelay se cultivan
relaciones positivas entre los alumnos, contribuyendo asi a un ambiente escolar
mas inclusivo y enriqguecedor para todos los participantes.

Para esto se busca trabajar con objetivos generales y especificos, asi como
también poder delinear de forma clara los roles y acciones de cada unos de los
actores involucrados.

Objetivos :
+generales

1. Fomentar el desarrollo de habilidades en los estudiantes, como el
pensamiento critico, la comunicacidn efectiva, la investigaciony la
resolucion de problemas, a través de la participacion activa.

2. Promover la conciencia globaly la comprensién de asuntos
internacionales, a través de simulaciones de debates y negociaciones, con
el objetivo de cultivar una ciudadania activa, informada y empatica.

+especificos
1-Desarrollo de Habilidades de Comunicacién oraly escrita

2-Desarrollo de habilidades de Pensamiento escrito en la seleccién de
informaciény resolucion de situaciones problema.

Estos objetivos buscan no solo mejorar habilidades académicas y personales,
sino también incentivar un entendimiento mas profundo y comprometido de las
dinamicas globales y el papel de las Naciones Unidas en la resolucion de
conflictos y promocidn de la paz. En perspectiva de los pilares del colegio: Patriay
Familia

Acciones Concernientes al proyecto:

Se proponen las siguientes acciones en las que se desglosan los recursos
materiales y humanos necesarios para realizar el proyecto.

1-Presentacion del proyecto a las autoridades escolares, por intermedio de la
asesoria pedagdgica- Prof Romina Noriega — a Directivos, representante Legal y
comision directiva del CESAP.

2-Elaboracién de un cronograma de trabajo con fechas estimativas para el trabajo
con los alumnos que incluye tareas sincrénicas y asincrdonicas afectadas al
espacio curricular Construccién Eticay Ciudadana.

+Socializacién de actividades con los alumnos: se presentara a los alumnos en
clase la propuesta y etapas a trabajar



Sorteo de comisiones por divisiones y turno en el que se asignan pais.

+bldsqueda de informacidn relacionada con los paises designados, que incluye:
envio de nota a la embajada mas proxima - elaborada en el idioma que
corresponda-, investigacion bibliograficay periodistica. A realizar en forma
asincrénica

+elaboracion/redacciéon de documento de posicidony de los discursos —
sincrénica.

+evaluacion asincrénica del reglamento de funcionamiento de los MUN-
asincrénica

+ realizaciéon del modelo de ONU, se prevé: replicar el funcionamiento de la
Asamblea general en la que participaran los alumnos en comisiones de 3
integrantes, debiendo: acreditarse , presentando discurso — seglin orden de
meérito-, debate sobre el orden del dia, votaciéon de resolucién con los debidos
recesos intermedios para cada una de las actividades.

Luego las comisiones de dividiran en 2 grupos para participar por separado de la
réplica de : Consejo de seguridad y del Consejo Econdmico y social en los que se
elaboraran propuestas basadas en las resoluciones votadas en comision general
para lo mismo se preveé: presentacion de 3 acciones por comision, votaciony
redaccion de agenda resolutiva.

Para la realizacién del modelo de MUN se prevé el trabajo en una jornada
ampliada que incluya los 2 turnos, considerando un receso para el almuerzo de
7:30a 13:30.

3-Recursos:

+humanos : se espera poder contar con la colaboracion de otros espacios
curriculares y docentes inspirados en el trabajo cooperativo institucional como:
Lengua. Ingles, economia, historia, politica, biologia, salud, etc. Pudiendo
asesorar desde su area a los alumnos.

+Materiales: plataforma y mails institucionales, dispositivos personales para la
elaboracion del material digital. Recursos aulicos instalaciones escolares.

4-Extraordinaria : considerando que nuestra institucién ha sido invitada a
participar en estos modelos en otras instituciones se deja abierta la posibilidad en
caso de considerarlo posible las autoridades correspondientes a convocar la
participacion externa retribuyendo la amabilidad y consideracién. Asi como
también la convocatoria de exalumnos que puedan colaborar con los roles de
coordinacidn (presidencia de la asamblea, consejos de seguridad, consejo
econdémicoy social)



5- Anexos: Se anexan reglamentos descargados de la pagina oficial de ONU; asi
como también invitaciones a participar de otros modelos escolares de naciones
unidasy cronogramas de actividades.



ANEXO- 1: Reglamento de MUN Colegio Merceditas de San Martin —cesap

Art 1: Se prevén acciones que comprenden a la dindmica de la realidad
institucional por lo que se dispone:

a- Elsorteo de comisiones por parte del docente a cargo.

b- se evaluara la posibilidad de que las comisiones se integren en forma mixta
entre las divisiones existentes por turno

c- ladesignacion de los paises sera realizada por el docente a cargo

d- no se realizardn cambios e comisién una vez realizado el sorteo. Este punto
busca que los alumnos desarrollen la capacidad de adaptarse al trabajo
comunitario y colaborativo, preparandolos para la vida adulta.

Art2: La Institucidon organizadora se reserva el derecho a elegir y reservar los
paises que considere para las comisiones internas. Teniendo que adaptarse a la
disponibilidad y coordinando la seleccién aquellas instituciones invitadas a
participar.

ART3: las instituciones invitadas pueden seleccionar segun el criterio que crean
conveniente la selecciéon de alumnos a conformar las comisiones. Debiendo
respetar la cantidad de alumnos por cada uno previstas.

Art4: Los alumnos deben asistir al modelo de Naciones unidas, vestido de forma
prolijay formal. Pudiendo ser motivo de sancion el no respetar con este punto. (se
considera como vestimenta formal el uniforme de gala de la institucién)

Art5: los docentes a cargo de la institucion no pueden colaborar con los alumnos
mientras se desarrolle el modelo de Naciones Unidas. Pudiendo asesorarlos en
los momentos de esparcimiento.

Art6: Motivos de sancion:

a- Utilizacion de dispositivos electronicos durante el desarrollo de Naciones
Unidas.

b- Faltar al protocolo propio del funcionamiento de mun- consultar anexo
correspondiente-

c- Recibirayuda de los docentes que acompaifan

Art7: Sanciones. Las mismas seran determinadas y aplicadas por quienes ejercen
la presidencia del modelo.

a- Faltas leves: consideradas en esta categoria aquellas que faltan al
protocolo en primera instancia:

*advertencia en forma oral por parte de la presidencia

*abandono del reciento por un tiempo no mayor a 10’



b- Faltas graves: consideradas en esta categoria aquellas que se realizado
en forma reiterada luego de las advertencias.

*inhibicién de participacion (uso de la palabra o voto)

*abandono del reciento por un tiempo mayor a 15’

Art 8: Presidencia. Sera conformada por un docente de la institucion organizadora,
acompanado por exalumnos que seran invitados para tal fin. En caso excepcional
puede ser conformada por personas invitadas a tal fin.

Art9: Solicitud extraordinaria. En caso de considerarlo necesario por la dinamica
del modelo, cualquiera de los participantes puede solicitar el uso de dispositivos.
En caso de que la presidencia lo crea oportuno concedera un tiempo explicito
para tal fin.

Art10: Tépico /Situacioén sorpresa: se establece que en cualquier momento de la
jornada se revelara a los alumnos un topico sorpresa por parte de la presidencia,
indicando las acciones a seguir por las comisiones.

Sobre el desarrollo del Modelo de Naciones Unidas —-MUN-

Art11: las instituciones que se replicaran son: la asamblea general, el Comité de
seguridad y el Consejo de Economiay Sociedad

Art12: El modelo inicia cuando la presidencia hace uso de la palabray procede a
listar asistencia de las comisiones participantes, que deberan estar ubicadas en el
sector asignado.

Art 13: Lectura de Discursos. Es atribucion de la presidencia convocary elaborar el
listado que oradores. Siguiendo el requisito de presentar al menos 3 avales para la
lectura. Dando prioridad al orden de mérito y mayor aval.

a- Lalectura deldiscurso no debe exceder los 5 minutos. Debiendo ser el
mismo en forma claray concisa.

b- Las comisiones seran consultadas si desean someterse a interpelacion de
caracter simple o doble.

c- Las comisiones tienen la posibilidad negativa a responder consultas que no
se ajusten al tépico o tematica expresada en el discurso

d- Lalectura deldiscurso puede ser suspendida si la presidencia considera
que la misma no se ajusta a lo requerido

e- La presidencia puede solicitar un redondeo o sintesis de la lectura en caso
de que la mima exceda el tiempo estimado o no sea clara.

Art14: sobre el debate informal. El mismo puede ser abierto en cualquier
momento de la jornada que la presidencia lo crea apropiado.

Mociones



Art 15 -Mocidén de Procedimiento: toda delegacion podra hacer uso de
mociones para solicitar que se considere una situacién o propuesta durante el
desarrollo del debate formal e informal, debiendo expresar el aspecto que se
solicita:

a- pararetomareltema de Agenda

b- para solicitar derecho areplica

c- para apelarla decision de presidencia sobre un punto de orden
d- para presentar al foro un proyecto de resolucién o enmienda

e- paraunnuevo examen de propuesta

f- pararetirar una propuesta presenta en forma parcial o completa
g- para solicitar una votaciéon nominal

Art 16 Mocién Orden: toda delegacion puede solicitarla cuando considere que
se esta faltando al protocolo y procedimientos de la asamblea.

Art17 Mocién de privilegio: cualquier delegado puede solicitarla durante la
jornada, especificando el motivo:

a- Solicitar explicacioén a la presidencia por creer disminuido su derecho al no
escuchar lo expresado por presidencia u otra delegacion

b- Solicitar hacer uso de réplica al sentirse interpelado en el discurso o
respuesta de interpelacién por la delegacién que estd haciendo uso de la
palabra

c- Solicitar retirarse del recinto por motivos personales (necesitar acudir al
bafo o ingerir alimento)

d- Para quitarse el abrigo (no pudiendo quedarse con los hombros
descubierto en el caso de las mujeres por considerar que no corresponde
al protocolo establecido)

Art18-Mocion de informacién Parlamentaria: referida al pedido clarificacién sobre
el procedimiento que transcurre en la sesidn por parte de la presidencia

Art 19-Hoja de ruta: cualquier delegacién puede solicitar la palabra para exponery
proponer puntos de debate a instalar en la agenda del dia que seran sometidos a
votacién por la presidencia

Art20 Anteproyecto. Las delegaciones pueden presentar un anteproyecto a la
asamblea o comité correspondiente a fin de instalar el debate y votacién sobre el
mismo en la agenda del dia

Art21-Enmienda: agrega, elimina o modifica partes de una propuesta

Art22- votacion: cada delegacion tiene derecho a 1 voto que se registrara al
levantar la bandera correspondiente a la delegacion.



a- Se puede votar a favor, en contra o abstenerse y pasar a la siguiente ronda.
Cualquier delegado puede pedir explicacion acerca de los votos.

Art23- resolucion: unavez que el anteproyecto de resolucidon obtenga una mayoria
calificada de los 2/3 de los votos a favor podra convertirse en una resoluciony el
debate se dara por finalizado.

Art 24-Alianzas: las delegaciones pueden generar alianzas estrategias por fuera
del modelo de ONU que se correspondan o no con lo acontecido histéricamente
entre los Estados. Siempre que respeten el reglamento establecido para el
funcionamiento del modelo.

No es necesario que se expliciten en forma oral durante el desarrollo del modelo.
Pero se solicita que se registren en el documento de posicién presentado a los
docentes —solo en el caso de los alumnos del colegio cesap-

Art25 : Asistencia: se prevé que durante el desarrollo del modelo se pueda contar
con la asistencia en mensajeria de alumnos del colegio de cursos inferiores a los
afectados en las delegaciones. Oficiando de asistentes de presidencia.

Art26: se reserva el cupo de 3 comisiones a ser integradas por alumnos de cursos
inferiores que deseen participar del modelo.

Art27: se reserva el cupo de 2 comisiones a ser integradas por ex alumnos del
colegio, que pueden estar compuestas por alumnos de diferentes promociones.



Anexo 2: Documento de Posicion

Se entiende por Documento de posicidon al material elaborado por la delegacidén
en conjunto con sus docentes asesores, mediante investigacién y recoleccién de
informacion oficial sobre el pais asignado. En este documento se manifiesta de
forma claray concisa la posicion politica de un Estado en relaciéon con cada uno
de los temas que sean tratados durante el modelo.

Considerando esenciales los siguientes elementos

+Embajada: consignar datos de contacto de la embajada mas cercana a nuestro
pais. Considerando la solicitud de informacién general y especifica referida al
tépico. (en el caso de los alumnos del cesap deberan consignar e sus carpetas la
solicitud a la embajada en espanol e ingles)

+Breve introduccion al pais y su historia: reconociendo los puntos que hacen a su

singularidad como la composicion de su nacion en tanto particularidades
culturales, idiomas, si este ha sido sostenido relaciones coloniales, conflictos
limitrofes o por recursos naturales, etc

Asi como los aspectos geograficos que tienen relacidon con la posicion geopolitica
del Estadoy sus recursos frente a las agendas establecidas por ONU como la
Agenda 2030y los ODS correspondientes

+Topico: qué relacion puede establecerse entre el pais y los puntos abordados por
el topico correspondiente.

Si existen legislaciones vigentes, o conflictos con otros estados respecto al tema.
Estadisticas que respalden el posicionamiento de la delegacion frente al tépico
(sea positiva o negativa)

+Relacion con ONU: las delegaciones deben investigar cual es la relacion histdrica

del Estado que representan con la ONU, es decir si han recibido sanciones,
inhibiciones o participado de algun programa de intervencién particular.

+Discurso y oratoria: La oratoria es una de las habilidades mas importantes para

desempenar como delegado. Asi como también las formas protocolares que
deben sostenerse durante el modelo considerando el dialogo triangular con la
presidencia para solicitar y hacer uso de la palabra en todo momento.

El discurso presenta en la asamblea la posicion del pais respecto al tépico a tratar
y las acciones que se proponen concretar de forma unilateral o en alianza con
otros paises. Solo aquellas delegaciones que cuenten con los avales
correspondientes podran leer su discurso.

No debe confundirse el discurso enunciado en la asamblea con un anteproyecto.
Dado que en el discurso solo se enuncia la posturay en caso de haberlo la alianza.



+Anteproyecto: puede ser elaborados en forma unilateral o en alianza con otros

paisesy ser presentado en la Asamblea o comité correspondiente. Debe contener
una breve argumentacion — no mayor a 20 renglones sobre el espiritu del mismo-y
los articulos correspondientes que desglosen las acciones que supone- no siendo

menor a 5y no superando los 15-

+Evaluacién : para los alumnos del colegio, se solicita presentar todo el material
requerido en el anexo 3 en un carpeta por delegacion, con las identificaciones
correspondientes: nombre de los alumnos, curso, turno y pais. En la que deberan
anexar ademas las notas informales realizadas durante el modelo.



