TRABAJO PRACTICO

VALORES



2- Responde:
a. ;Qué valores aparecen en el video? Mencionalos y explicalos
El video habla de los valores en general, pero menciona y se centra en:

Honestidad: Actuar con la verdad, ser sincero con uno mismo y con los demas. Es
la base de la confianza.

Responsabilidad: Cumplir con los deberes y obligaciones, y responder por las
consecuencias de nuestras acciones.

Solidaridad: Apoyar a otros, especialmente a los que lo necesitan, sin esperar nada
a cambio. Es el compromiso mutuo.

Respeto: Reconocer, aceptar y valorar las cualidades y derechos de los demas,
incluso si son diferentes a nosotros.

Tolerancia: Aceptar las opiniones, creencias o practicas de los demas, aunque
difieran de las propias. Es clave para la convivencia.

b. ;Cual es la funcién de los valores?

La funcidn principal de los valores es guiar nuestra conducta y darnos un sentido
de vida. Nos ayudan a:

Tomar decisiones: Nos dicen qué es lo correcto o lo mejor en una situacion.
Convivir: Permiten la armonia social y el respeto mutuo.
Definir nuestra identidad: Muestran quiénes somos y qué nos importa.
Evaluar acciones: Nos permiten juzgar si una accion es buena o mala.
€. Realiza un cuadro con los valores considerados socialmente positivos y negativos

El video no usa el término "valores negativos", sino que se refiere a los antivalores
0 a la ausencia de valores.



Socialmente positivos Socialmente negativos

Honestidad Mentira
Respeto Discriminacion
Solidaridad Egoismo
Justicia injusticia
Responsabilidad irresponsabilidad
Paz Violencia
d

Es la escala de importancia que cada persona o sociedad le da a los valores.
No todos los valores son igual de importantes para todos.

Ejemplo: Para una persona, la familia (valor afectivo) puede ser mas
importante que el éxito profesional (valor pragmatico).

Esta jerarquia es lo que usamos cuando tenemos que elegir entre dos cosas
importantes (un dilema).

Si, segun la filosofia ética, se considera que los Valores Absolutos son
aquellos que son validos y correctos en cualquier lugar y momento, sin
depender de la cultura, la época o la situacion.

Ejemplo: La vida, la dignidad humana, la justicia fundamental.

El video sugiere que algunos valores, como la honestidad o el respeto, son
universales y tienden a ser absolutos en su esencia.



f. Escribe tres ejemplos de situaciones donde se observe la presencia de estos
valores

1.Solidaridad: Un grupo de estudiantes organiza una colecta de alimentos para
ayudar a una familia del barrio que perdid su casa en un incendio.

2.Responsabilidad: Un estudiante entrega su trabajo practico a tiempo y bien
hecho, incluso cuando tuvo que sacrificar tiempo libre para terminarlo.

3.Respeto/Tolerancia: En una discusion sobre futbol, dos amigos tienen
opiniones muy diferentes sobre un equipo, pero se escuchan sin insultarsey

aceptan que el otro piense distinto.

g. Busca imagenes o dibuja los ejemplos mencionados en el punto a




3- Define qué son los "VALORES UNIVERSALES" y qué caracteristicas
tienen.

Los Valores Universales son principios éticos y morales que son compartidos
y aceptados por la gran mayoria de las culturas y sociedades humanas,
porque son esenciales para la convivencia pacifica y el bienestar de las

personas.

Caracteristicas:

: Son indispensables para la supervivencia y el desarrollo
humano.

: Van mas alla de las fronteras culturales, religiosas o politicas.

(en esencia): Su significado fundamental no cambia (ej: la justicia
siempre es buscar el equilibrio).

: Aunque son universales, cada persona o cultura puede
darles diferente prioridad.

4- De la lista de valores universales que figuran en el cuadernillo,
selecciona 5 y explicalos

1 : Es la capacidad de actuar, pensar y decidir por uno mismo, sin
ser oprimido, asumiendo las consecuencias de esas decisiones.

2 : Dar a cada persona lo que le corresponde o merece, buscando la
equidad y el bien comun en la distribuciéon de derechos y deberes.

3.Paz: Es un estado de tranquilidad y sosiego, tanto a nivel personal (interno)
como social (ausencia de conflictos violentos).

: Es un sentimiento profundo de afecto, compromiso y cuidado hacia
otra persona, ser vivo o idea, buscando su bienestar.

5 Conformidad entre lo que se dice, lo que se piensay la realidad. Es
la base para el conocimiento y la confianza mutua.



