
COLEGIO MADRE MAZZARELLO 
 
GUIA INTEGRADORA- 4B 
ESPACIO CURRICULAR: INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION 
Profesora: Balmaceda Yuliana 
 

TEMAS: ORGANIZACIONES. EMPRESAS. CULTURA ORGANIZACIONAL. 

 Lea con atención cada punto, investigue en diferentes fuentes de información y 

complete las actividades. 

 

1. Defina que son las organizaciones. 

2. Complete el cuadro con 3 ejemplos de los elementos de las organizaciones y sus 

conceptos. 

ELEMENTOS DE LAS 
ORGANIZACIONES 

RECURSOS 
HUMANOS 

RECURSOS 
MATERIALES 

OBJETIVOS INFORMACION 

CONCEPTO   Las metas y fines 
que la organización 
busca alcanzar, que 
pueden ser 
financieros, 
sociales o de otro 
tipo.  

 

EJEMPLO de 
ORGANIZACIÓN. 
 
SUPERMERCADO VEA 

Ejemplos 

 Cajeros 

 Clientes 

 Reponedor  
 

 
 
 
 

 Ejemplos.  

 Cantidad de 
mercadería 
que ingreso. 

 Ofertas de la 
semana. 

 

 

3. Realiza un esquema o cuadro con la clasificación de las organizaciones. 

4. Defina empresa 

5. Mencione y explique los niveles de la empresa 

6. Elabore un esquema con la clasificación de empresa. 

7. Explique que es la cultura organizacional y porque es importante para las empresas y 

organizaciones. 

8. Elija una empresa que conozca y describa su cultura organizacional. 


